
 

 

埼玉福祉保育医療製菓調理専門学校の 3つのポリシー 
 

ディプロマポリシー 

 埼玉福祉保育医療製菓調理専門学校は、「建学の理念」「４つの信頼」に基づいて、福祉・保育・医療

の業界で必要な技術・知識・態度・考え方・資格を持って、地域の福祉・保育・医療現場や飲食業界で

貢献できる人材を育成します。 

 

1. 福祉・保育・医療・製菓調理の専門職業人教育プログラムにおいて、社会人基礎力（セルフマネジメ

ント力、チームマネジメント力、プロジェクトマネジメント力）と 7 つの基本行動（あいさつ、返事、

言葉遣い、身だしなみ、清掃、整理整頓、時間管理）を身につけている 

2. 産業界・地域との連携により、職業人・業界人としての人間力と問題解決を主体的に実行する意識   

  を身につけている 

3. 福祉・保育・医療・製菓・調理分野で必要な知識・技術を身に付け、国家資格を取得している 

4. 他者や異文化に対する理解を深め、自らの見解と高い視野を備えた国際感覚を身につけている 

 

 

カリキュラムポリシー 

「建学の理念」、「４つの信頼」を基盤としたディプロマポリシーを達成するために、「専門職業教

育」および「キャリア教育」を二本柱として体系化された「職業人教育カリキュラム」、ならびに「国

際教育プログラム」を提供します。 

 

1. 産学連携や地域連携教育による実習、演習などを通して、現場での学びを提供 

2. 一人ひとりの人間的成長とキャリア設計を支援 

3. 高い視点、より広い視野で物事を捉えることができる国際的感覚を養う国際教育プログラムを提供 

 

 

アドミッションポリシー 

本校の「建学の理念」および「開校の目的」に共感できる入学者を埼玉県民を中心とし、広く受け

入れます。 

 なお、求める人物像を以下に示します。 

 

1. 福祉・保育・医療・製菓・調理分野の仕事を通して社会に貢献したいという考えを持ち、意欲 

のある人 

2. 仕事観・勤労観を備える人 

3．自己の課題を発見し解決しようとするキャリア意識を持つ人 

 


